
UNSERE STANDORTE

www.gws.at

Standort Salzburg 
Warwitzstraße 9 · 5023 Salzburg

Standort St. Margarethen/Lungau 
Gewerbegebiet 192 · 5581 St. Margarethen

QUALIFIZIERUNG  
& VERMITTLUNG

WIR SIND ZERTIFIZIERT NACH:

Das staatliche Gütezeichen für eine
familienfreundliche Personalpolitik.

Wir sind ein 
familienfreundlicher 

Arbeitgeber!

seit 2015

berufundfamilie

Standort Bruck/Glocknerstr. 
Franz-Lederer-Straße 2 · 5671 Bruck

KONTAKTDATEN

  Geschützte Werkstätten 
  Integrative Betriebe Salzburg GmbH
  A-5023 Salzburg · Warwitzstraße 9

   Tel. +43 662 / 80 910 - 0 

   vermittlungsprojekte@gws.at

   www.gws.at
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PROJEKTABLAUF

WER WIR SINDDie schwierige Situation am Arbeitsmarkt für Menschen mit Behinderungen 
und die Unklarheit über deren aktuelle Arbeitsleistung führt zu oftmaligen  
Arbeitsabbrüchen und/oder erschwert neue Arbeitsaufnahmen. 

Die GWS bietet aus diesem Grund die Maßnahme

QUALIFIZIERUNG UND VERMITTLUNG
an, um diesen Menschen eine Möglichkeit zu geben in den Arbeitsprozess 
zurückzufinden.

• praktische Erprobung
• testpsychologische, arbeitsdiagnostische 

Abklärung
• gesundheitliche Stabilisierung
• Weiterentwicklung und Qualifizierung
• Begleitung durch das Outplacement und Ver-

mittlung in den freien Arbeitsmarkt

Modul 2
Aufbaumaßnahme
max. 4 Monate

Modul 1 
Abklärung
max. 2 Monate

Nachbetreuung 
3 Monate

• Stabilisierung des Dienstverhältnisses  
im freien Arbeitsmarkt

Voraussetzungen: max. 3 Jahre Arbeitslosigkeit, mind. 2 Jahre Berufserfahrung bzw. 
noch mind. 2 Jahre Beschäftigungszeit bis Pensionsantritt.

ZIELGRUPPE  
ausschließlich Menschen mit Behinderungen (begünstigt oder begünstigbar)

• Jugendliche
• arbeitslose Personen
• Frauen im Sinne von Wiedereinsteigerinnen oder
• ältere Personen.

Mehr Informationen finden Sie unter:  
www.gws.at
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INHALTE 

• Praktische Erprobung der Erwerbsarbeit 
• Arbeitspsychologische Diagnostik 
• Berufliche, persönliche und fachliche Weiterentwicklung und 

Qualifizierung 
• Arbeitserprobungen in Unternehmen 
• Vermittlung in den freien Arbeitsmarkt 
• Stabilisierung der Dienstverhältnisse durch Nachbetreuung

Mit ca. 520 Mitarbeiter*innen an 3 Standorten im Bundesland Salzburg ist 
die GWS der größte Integrative Betrieb Österreichs und steht für sichere 
Arbeitsplätze für Menschen mit und ohne Behinderung. 

Als vorbildliche Arbeitgeberin bieten wir ausgezeichnete Rahmenbedingungen 
für Arbeit und Ausbildung. Unsere Stärke liegt in der Fähigkeit Menschen zu 
ihren persönlichen 100% an Leistungsfähigkeit zu führen und das Arbeitsumfeld 
und die Ausbildung zu ermöglichen, die (endlich) zu ihnen passt; immer mit dem 
Fokus auf vollwertige, gerecht entlohnte Arbeitsplätze und Ausbildungsplätze 
mit allen Rechten und Pflichten.

Die GWS bietet eine Vielfalt an Kompetenzen – wie kein anderes Salzburger 
Unternehmen. Von der Herstellung von Werbe- und Souvenirartikel über 
Reinraum- und  technische Montagen bis hin zu Reinigung und Grünraumpflege. 

Mit einem außergewöhnlich guten Angebot an Sozialleistungen, 
Gesundheitsförderung und Maßnahmen zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
schaffen wir die Basis für eine hohe Zufriedenheit unserer Mitarbeiter*innen 
und erhalten langfristig ihre Leistungsfähigkeit und Arbeitskraft. 


